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Realidad Virtual Inmersiva:

una oportunidad para el aprendizaje y un desafio
para los bibliotecarios
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Realidad virtual inmersiva en el ambito sanitario

* Formacion y docencia (simulaciéon y gamificacion)
e Bienestar emocional (mindfulness y entretenimiento)

Fuente: Elhospital.com
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Conclusiones

La RVI es un servicio eficaz con valor
anadido* orientado a la formacion, la
docencia (profesionales) y el bienestar
emocional (sanitarios, pacientes y familiares).

Mo vate, Implicate y actua

La creacion de programas RVI supone una
oportunidad y un desafio para los profesionales
de la informacidén y su organizacion.

Fuente: MutuaTerrassa

*Valor anadido: bienestar, realismo,
seguridad, equidad, intentos ilimitados,
repeticion, experiencia individual, equipo
manejable, asequible, transferible, etc.

*Oportunidad y desafio para los profesionales
y su organizacion: visibilidad, liderazgo,
conocimiento, aprendizaje, participacion en
grupos de trabajo, innovacién, diversificacion,
gestion de proyectos, cocreacion de
productos, colaboracién profesional interna y
externa), difusiéon de informacidon cientifica,
mejora de |la experiencia del usuario,
conocimiento de los usuarios y su interaccion,
comunicacion en publicaciones, etc.
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iMuchas gracias!
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