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FINALIDAD DE LA EVALUACION

La evaluacion tiene por finalidad determinar la relevancia,
eficiencia, eficacia, pertinencia, progreso y efectos de una

actividad en funcién de los objetivos marcados.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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FUNCIONES DE LA EVALUACION

« CONTROL: medir los resultados obtenidos con las acciones

ejecutadas para conducir a la toma de decisiones.

« APRENDIZAJE: para que los evaluados aumenten su
conocimiento sobre los aspectos conceptuales y sobre como

mejorar la ejecucion y gestion de una actuacion.

- INTERVENCION: ayuda a orientar la actuacion de los evaluados

y de la poblacion objetivo.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion



ETAPAS DE LA EVALUACION

« Evaluacion pre financiacion o ex-ante

« Evaluacion de progreso o de seguimiento

« Evaluacion post financiacion o ex-post

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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ORDEN DE BASES

Orden ECC/1051/2013, de 7 de junio, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones de la Accion Estratégica en Salud 2013-2016,
del Programa Estatal de Investigacion Orientada a los Retos
de la Sociedad, en el marco del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2013-2016.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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ORDEN DE BASES

Articulo 12. Evaluacion, organos y criterios de otorgamiento
de las subvenciones.

..... Los aspectos que se podran valorar en las convocatorias, para

cada uno de los criterios indicados, son:

« Investigador solicitante: expediente académico; meéritos

curriculares  (publicaciones, financiacion de proyectos de
iInvestigacion, experiencia, movilidad, colaboraciones nacionales e
internacionales y actividad asistencial desarrollada) y adecuacion
del candidato a las tareas a realizar.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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ORDEN DE BASES

Proyecto cientifico-técnico: calidad, viabilidad, relevancia, interes,
aplicabilidad y capacidad de transferencia del proyecto; capacidad del
proyecto para generar mejoras en la prevencion, diagnostico y
tratamiento de las enfermedades y en las actividades de promocion de
la salud publica y los servicios de salud y para generar sinergias,
Impulsar el talento y la empleabilidad y fortalecer las estructuras de
gobernanza que agregan las capacidades cientifico-técnicas de los
centros asistenciales del SNS; impacto; plan de difusion y de
transferencia de tecnologia y de resultados; adecuacion de la
propuesta a la AES y a los objetivos y prioridades establecidos en las
diferentes actuaciones y complementariedad de la misma con otras
actuaciones de |+D+i nacionales, internacionales o autonémicas.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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ORDEN DE BASES

Grupos / unidades de investigacidn: méritos curriculares del jefe
del grupo de investigacion o de la unidad; historial cientifico-técnico;
estructura de los grupos o de las unidades; complementariedad y
valor anadido en el caso de las actividades colaborativas de 1+D+i;
trayectoria contrastada o potencial del investigador principal y del
grupo en el desarrollo de actividades de 1+D+i en el marco de la
AES.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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AMNEXD
Ponderacidon de los criterios

INvEshgaaor mllmn Gruposiunicases| Entican

auh:d_lant P—— o In'ﬂ!Eﬂga::h:ﬂ Eﬂlk:ilaTtE

Porceniaje | - saje Pomcentaje Farcentaje

A_  Programa de promocion del falendo y sw emplieabiidad
a) Subprograma de Formacion:
DROmhOMES © © L . o e e o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 20 aa 50 MIA
Especialistas en Ciencias de la Salud con Formacin Sanitaria Especializada. 20 aa 50 MiA
Personal técnico ygestores de |40+ - - . ... ... oL ... 20-50 30-50 MIA 0-50
b} Subprograma de Incomporacion:
Coontratacion de dochores - - . . . . ... oo . i 40170 15-40 D-45 M
Incorporacion de personal facultativo con expenencia inwestigadora . .. .. .. 60 40 M WA
Incorporacion de especialistas con Formacion Sanitaria Especializada . . . . . 20-T0 aa 0-50 A
c) Subprograma de Mowilidad:-
Bolsas de ampliacion de estudios .. .. _ .. .. ... ... ... ... 30 aa 10 MiA
Aywdas para la movilidad del personal inwestigador - . ... ..o L. 30 aa 10 A
Ayudas para la movilidad del personal técnico y de gestion de l+D=i. ... ... 30 8a 10 M
B. Frograma de Fomenio de la nvesiigacion clentifico fécmica de excelerncia
a) Subprograma de Fortalecimiento insttucional:
Programa estratégico de los Instibutos de Inwestigacion Sanitaria acreditados._ MILA 40 MIA B0
Foralecimiento de estructuras de lsDe#ienred . . .. .. ... ... ... ... . MNiA 45-T0 30-55 MiA
Actuaciones de incentivacion de la participacion de actividades intemacionales. MLA 30-40 MIA 80-T0
b} Subprograma de Genseracidn conocimiento de frontera:
Proyectos integrados de excalencia. - - - . . .. ... oL o A 75 25 MIA
Proyecios de investigacion ensalud - _ .. .. .. ... ... ........ WA a5 35 WA
Proyecios de investigacion clinicanoccomercial . - _ . ... .. . ... ... MIA a5 35 M
Acciones complementamas. . . . . ... L e e e A aa MiA 40
Acciones de dinamMIZAcHON - . . . . ... oL e e MNA 70 MNA 30
c) Subprograma de Infraestructuras cientificas:
Ayudas para la adguisicion y mantenimiento de infraestructuras en el SNS . . MiA 40 MiA 60
Actuaciones relativas a mfrasstructuras intemacionales . .. ... _ ... A aa MiA 40
Hig- No 2s de aplicacian.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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ACCION ESTRATEGICA EN SALUD

Establecidas por el Reto en Salud, Cambio Demografico y
Bienestar

* Prioridades tematicas cientifico-técnicas

« Lineas de investigacion prioritarias

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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ESTRUCTURA DE LAS COMISIONES TECNICAS

DE EVALUACION (CTE)

COORDINADORES

PRESIDENTES

ADJUNTOS

PANELISTAS

EXPERTOS

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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AYUDAS DE PROYECTOS

» Proyectos de Investigacion en Salud.

» Proyectos de Desarrollo Tecnologico en Salud.

* Proyectos de Programacion Conjunta Internacional

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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PROYECTOS DE INVESTIGACION EN SALUD

(P1)

0S

[ Valoracion Estratégica del Equipo = 10 l

0S

[Valoracién del Proyecto = 65 ]

[ Valoracion Estratégica del Proyecto = 40 l

Valoracion total = 100 Valoracion total = 100

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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PROYECTOS DE INVESTIGACION EN SALUD

Valoracion del equipo de investigacion: hasta 35 puntos.

Se valorard: historial cientifico (proyectos, publicaciones y
patentes) del investigador principal y del equipo de
investigacion en relacion con la tematica del proyecto;
participacion en programas internacionales de [+D+l;
calidad y liderazgo; capacidad formativa del investigador
principal y del equipo vy financiacion obtenida de recursos
humanos en convocatorias competitivas; resultados
previos obtenidos en el ambito de la propuesta;
trayectoria _contrastada o potencial del investigador
principal y del equipo de investigacion en el desarrollo de
actividades de [+D+] en el marco de la AES.

Ver Informes de evaluacion

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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PROYECTOS DE INVESTIGACION EN SALUD

Valoracion del proyecto: hasta 65 puntos.

Se valorara: calidad, viabilidad, relevancia, interés, aplicabilidad y
capacidad de transferencia del proyecto; capacidad del proyecto
para generar mejoras en la prevencion, diagndstico y tratamiento
de las enfermedades y en las actividades de promociéon de la
salud publica y los servicios de salud y para generar sinergias,
impulsar el talento y la empleabilidad y fortalecer las estructuras
de gobernanza que agregan las capacidades cientifico-técnicas de
los centros asistenciales del SNS; impacto; plan de difusion y de
transferencia de tecnologia y de resultados; adecuacion de la
propuesta a la AES y a los objetivos y prioridades establecidos en
las diferentes actuaciones y complementariedad de la misma con
otras actuaciones de [+D+l nacionales, internacionales o
autonomicas.

Ver Informes de evaluacion

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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PROYECTOS DE INVESTIGACION EN SALUD

(P1)

Instituto
L oe de Salud

INVESTIGACION Carloslll

2 6 3 INFORMES DE EVALUACION

l INFORME DE OPORTUNIDAD

|INFORME DE SINTESIS |
N

\
INFORME FINAL
\

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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PROYECTOS DE INVESTIGACION EN SALUD

(DTS)

[ Valoracion del Equipo = 35 ]

Valoracion total = 100

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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PROYECTOS DE INVESTIGACION EN SALUD

(DTS)

Valoracion del equipo de investigacion: hasta 35 puntos.

Se valorara: historial cientifico-técnico; resultados previos
obtenidos en el ambito de la propuesta; complementariedad y

valor anadido en el caso de las actividades colaborativas de
[+D+I.

Ver Informes de evaluacion

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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PROYECTOS DE INVESTIGACION EN SALUD

(DTS)

Valoracion del proyecto: hasta 65 puntos.

Se valorara: calidad, viabilidad, relevancia, interés,
aplicabilidad y capacidad de transferencia del
proyecto; capacidad del proyecto para generar
mejoras en la prevencion, diagnostico y tratamiento
de las enfermedades; impacto; plan de difusion y de
transferencia de tecnologia y de resultados;
adecuacion de la propuesta a a las lineas de
investigacion prioritarias de la AES 2019

Ver Informes de evaluacion

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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PROYECTOS DE INVESTIGACION EN SALUD

(DTS)
I

Institut
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de Salud
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2 6 3 INFORMES DE EVALUACION CIENTIFICOS
TECNICOS / ESTRATEGICOS

INFORME FINAL

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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PROYECTOS DE PROGRAMACION CONJUNTA

INTERNACIONAL (AC)

[ Valoracion del Proyecto = 60 ]

[ Valoracion de la entidad Solicitante = 40 ] ZSCD

Carlasll

Valoracion total = 100

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION AYUDAS DE RETICS, PLATAFORMAS E INCORPORACION DE
GRUPOS AL CONSORCIO CIBER

ACCION ESTRATEGICA EN SALUD
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EVALUACION DE AYUDAS DE RETICS

Con esta actuacion se pretende:

a) Potenciar la coordinacion del tejido investigador en el ambito del SNS.

b) Fomentar la colaboracion entre grupos de investigacion, orientando su
actividad investigadora hacia objetivos comunes que permitan la obtencién
de resultados trasladables a la poblacidn.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE RETICS

1. Laevaluacion se realizara conforme a los siguientes criterios:

A. Valoracion de los grupos de investigacion: hasta 35 puntos.
e Se valorara: historial cientifico-técnico y estructura de los grupos; valor
anadido que aporta el grupo.

B. Valoracion de la propuesta: hasta 65 puntos.
* Sevalorara: la calidad, relevancia e interés en el area tematica especifica y

la capacidad de generar sinergias.

2. Laevaluacion cientifica se realizara por expertos internacionales.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion



o ().\ [
"‘{;‘\ ) "o
= ] ® GOBIERNO  MINISTERIO fu @
S " DEESPANA  DE CIENCIA INNOVACION Istitiote
2 & Y UNIVERSIDADES de Salud

Carloslll

EVALUACION DE AYUDAS DE RETICS

INFORME DE EVALUACION

A.1) Evaluacion cientifica de los grupos de investigacion (0-35)
Publicaciones, proyectos, patentes, estructura de los grupos.

» Criterio: publicaciones relevantes (Ql1 or alto impacto). Proyectos
relacionados con el programa cientifico. Patentes. Estructura del grupo.

A.2) Evaluacion estratégica de los grupos de investigacion
Valor anadido de la colaboracion entre los grupos.

e C(riterio: Evaluacion de la estructura de los grupos en términos de
interrelaciones y cooperacion. Valor afiadido. Dimension apropiada.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE RETICS

INFORME DE EVALUACION

B.1) Evaluacidn cientifica del programa (0-65)

Calidad: Antecedentes, estado del arte, objetivos, plan de trabajo (WP),
entregables e hitos.

» Criterio: evaluar si el trabajo propuesto esta mds alld del estado de la
técnica, la idoneidad de la estrategia (enfoques experimentales, nuevas
tecnologias, innovaciones, estructura), los objetivos estdn claramente
definidos y alcanzables.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE RETICS

INFORME DE EVALUACION

Viabilidad del programa: calendario / cronograma, gestion y coordinacion,
recursos disponibles y presupuesto.

» Criterio: calidad y eficacia del plan de trabajo, presupuesto solicitado esta
en consonancia con objetivos y resultados, adecuacion de la estructura de
gestion y la complementariedad de los participantes.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE RETICS

INFORME DE EVALUACION

Impacto y Plan de comunicacion

* Criterio: medida en que los productos del programa contribuirian a cada
uno de los impactos esperados mencionados en la propuesta. Adecuacion
del plan de difusion / comunicacion y el potencial de transferencia de
conocimiento y tecnologia, con énfasis en sus beneficios sociales y de
salud

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE RETICS

B.2) Evaluacidn estratégica de la actividad investigadora del Programa.

Adecuacion y relevancia de la actividad investigadora propuesta en el area
tematica.

Cohesion y sinergias.

* Criterio: evaluar como contribuyen las actividades propuestas para
integrar y aumentar el nivel de cohesion entre los grupos de investigacion
participantes. Evaluar las sinergias esperadas de las actividades

formativas.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE RETICS

The scientific background based on publications and currents projects and funding is
solid and the group structure is adequate to carry the proposed work. The group has
a well published and established reputation with international reach and in journals
with high impact (JACI with > 11 impact index, with a substantial number of patents,
and evidence for experience in project application, fund raising and consortium
management. The access to a large patient cohort is the major asset for the project.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE RETICS

Nevertheless, relevant weaknesses include:

1) The overall proposal is very wide and encompasses several factors and is
somehow not well organized and too ambitious.

2) Objectives 3 and 4 are redundant.

3) Objective 2 is a very narrow objective and poorly defined in the Work Packages.
4) WP2 includes the exploration of biomarkers associates with phenotypes and
proposes the find a link with Alzheimer's disease which is out of the scope of the
grant proposal and is a distraction without preliminary data to justify a budget.
7) The proposal is not focused. There is a lack of synergies and cohesion amongst
groups

8) The training program is underdeveloped.

9) The budget requested seems artificially distributed with same amounts for all
groups and all years rather than based on real necessities to conduct the tasks
proposed.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE PLATAFORMAS

Con esta actuacion se pretende:

a) Proporcionar soporte de alto nivel cientifico, técnico y tecnoldgico a los
centros de I+D+l en Ciencias y Tecnologias de la Salud, especialmente a
las estructuras estables colaborativas (CIBER, RETICS e IIS acreditados).

b) Potenciar la participacion espafola en programas Yy plataformas
internacionales.

c) Fomentar la innovacion en tecnologias sanitarias como un instrumento que
contribuya a la sostenibilidad del SNS.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE PLATAFORMAS

La evaluacion se realizara conforme a los siguientes criterios:
A. Valoracion de la unidad: hasta 55 puntos.

* Sevalorara: méritos curriculares del responsable de la unidad; historial
profesional y estructura de la unidad.

B. Valoracion de la propuesta: hasta 45 puntos.
* Sevalorara: la calidad, relevancia e interés asi como la capacidad para

generar sinergias con el SNS y con las estructuras estables colaborativas
(CIBER, RETICS e 1IS).

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE PLATAFORMAS

INFORME EVALUACION
Valoracidn de la Unidad: (max. 55 puntos en este apartado)

12 Experiencia previa o trayectoria del jefe de Unidad.

* Experiencia acreditada en direccion o actividad previa en la tematica
de la Plataforma. Trayectoria no homogénea o discontinuada.
Experiencia no acreditada o muy reciente.

22 Valoracion de la Unidad, integrantes, publicaciones y proyectos.
e Estructura de la unidad (n2 miembros, dedicacidn y experiencia).
Otros: publicaciones y proyectos.

32 Estructura y recursos de la Unidad.
e QOrganizacion, recursos (fisicos y dotacidon equipamiento)

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE PLATAFORMAS

INFORME EVALUACION
Valoracidn de la Unidad: (max. 55 puntos en este apartado)

42 Financiacion.
* Financiacion estable por parte del centro. Financiacién adicional
obtenida por la Unidad

52 Cartera de servicios.

* Caracteristicas del biobanco: tipico de anatomia patologica,
epidemioldgico o poblacional. Cartera de servicios, limitada, amplia.
Caracteristicas y calidad de las muestras

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE PLATAFORMAS

INFORME EVALUACION

Valoracidn de la Unidad: (max. 55 puntos en este apartado)

52 Cartera de servicios.

Caracteristicas de la unidad (protedmica, genotipado o lineas
celulares): Determinaciones ofertadas y actividad diagndéstica o
investigadora

Capacidad técnica de realizacion de todo el proceso y fases del
ensayo clinico.

Capacidad de la unidad para realizar actividades de trasferencia y
grado de desarrollo

Oferta de software para analisis. Tipo de analisis. Imagen.
Bioinformatica estructural. Interoperabilidad.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE PLATAFORMAS

INFORME EVALUACION

Valoracidn de la Unidad: (max. 55 puntos en este apartado)

62 Actividad durante el periodo evaluado.

Muestras cedidas y caracteristicas de las mismas.

Determinaciones realizadas, caracteristicas y soporte a proyectos de
investigacion.

Ensayos realizados, grado de participacion, fases y promotores.
Actividades de trasferencia realizadas y fase de desarrollo de las
mismas

Utilizacion de las técnicas ofertadas. Desarrollo especifico de
tecnologia o aplicaciones para analisis de resultados en salud.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE PLATAFORMAS

INFORME EVALUACION
Valoracidn de la Unidad: (max. 55 puntos en este apartado)
72 Participacion en estructuras internacionales.
e Participacion o colaboracion con estructuras internacionales.
82 Capacidad formativa de la Unidad.

e Estancias realizadas por los miembros de la unidad. Recepciéon de
investigadores. Docencia.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE PLATAFORMAS

B) Valoracién de la propuesta: (max. 45 puntos en este apartado)

12 Calidad: Valoracion de la claridad y pertinencia de objetivos, adecuacién
de la metodologia y potencial innovador con la propuesta de mejora u
oferta de nuevos servicios.

* Plan de mejora de la unidad en relacion con la calidad de las muestras,
la informacion de las mismas, ampliacion del biobanco y mayor
visibilidad e incentivacion para aumentar la solicitud de muestras por
parte de la comunidad cientifica.

e Plan de mejora de la unidad en relacion con la calidad de las
determinaciones, la informacion de las mismas, ampliacion de la
cartera de servicios y mayor visibilidad e incentivacion para aumentar
la solicitud de analiticas por parte de la comunidad cientifica.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE PLATAFORMAS

B) Valoracion de la propuesta: (max. 45 puntos en este apartado)

12 Calidad: Valoracion de la claridad y pertinencia de objetivos, adecuacién
de la metodologia y potencial innovador con la propuesta de mejora u
oferta de nuevos servicios.

 Plan de mejora de la unidad en relacion con la oferta de servicios y
mayor visibilidad e incentivacion para promover la realizacion de
ensayos clinicos, fomentar la innovaciéon, mejora de actividades vy
ampliacion de servicios por parte de la comunidad cientifica.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION DE AYUDAS DE PLATAFORMAS

B) Valoracién de la propuesta: (max. 45 puntos en este apartado)

22 Relevancia: Funciones y responsabilidades en el Plan Estratégico.

 Valorar su encaje y relevancia en el Plan Estratégico (funciones vy
responsabilidades). Singularidad del biobanco.

32 Interés: Repercusion e impacto en el SNS, relevancia de su participacion

en la trasferencia de tecnologia y resultados.

* Participacidon necesaria para llevar a cabo lo propuesto en el PE, ver su
relevancia e impacto en el caso de no ser seleccionada. Trasferencia de
tecnologia y resultados esperados.

49 Capacidad para generar sinergias: Desarrollo de actividades conjuntas

con otros miembros de |la Plataforma o alianzas previstas.

* Valorar si han desarrollado actividades conjuntas con grupos de la
plataforma o estan previstos en la memoria.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION GRUPOS CONSORCIO CIBER

Objeto y finalidad.

1. El objeto de esta actuacion es regular la incorporacion de nuevos
grupos de investigacion al Consorcio CIBER en las areas tematicas y
descriptores que figuran en el Anexo 1.

2. Con esta actuacion se pretende potenciar y fortalecer el Consorcio
CIBER mediante la incorporacion de nuevos grupos a los programas
cientificos que desarrolla actualmente el CIBER.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION GRUPOS CONSORCIO CIBER

La evaluacion se realizara conforme a los siguientes criterios:

A. Valoracion de los grupos de investigacion: hasta 55 puntos. Se valorara: méritos
curriculares del jefe del grupo de investigacion; historial cientifico-técnico vy
estructura de los grupos; trayectoria colaborativa contrastada o potencial del
grupo; complementariedad con las lineas del area tematica a la que solicita su
incorporacion; valor anadido que aporta el grupo.

B. Valoracion de la propuesta: hasta 45 puntos. Se valorara: la calidad, relevancia e
interés para generar mejoras en el area tematica especifica y la capacidad de
generar sinergias y de traslacion clinica y epidemioldgica.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION GRUPOS CONSORCIO CIBER

INFORME DE EVALUACION
A) Valoracion de los grupos de investigacion (0-55)
12 CVA investigador principal

* C(riterios: publicaciones en primer decil y primer cuartil como autor
principal (12, dltimo o corresponding), proyectos nacionales (Plan
Nacional) o internacionales como investigador principal y patentes
(modelos de utilidad y propiedad industrial)

22 Historial cientifico técnico y estructura de los grupos

» C(riterios: publicaciones en primer decil y primer cuartil en las que figure
como autor principal algun miembro del grupo (12, Ultimo o
corresponding), proyectos nacionales (Plan Nacional) o internacionales
liderados por algun miembro del grupo y patentes (modelos de utilidad y
propiedad industrial .
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EVALUACION GRUPOS CONSORCIO CIBER

B) Valoracidon de la propuesta: (0-45)
12 Calidad cientifica: originalidad y claridad de los objetivos.

22 Relevancia: Impacto de la actividad investigadora en relacion con el
descriptor al que aplica.

32 |nterés: potencial innovador de |la propuesta de mejora o prestacion de
nuevos servicios, especialmente para la traslacion clinica y epidemiologica.

4° Capacidad para generar sinergias: colaboracion con otros grupos de
investigacion relacionados (redes, consorcios, infraestructuras e iniciativas
nacionales o internacionales).

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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CONCLUSIONES

« TENER CLARO EL PROPOSITO DE LA EVALUACION.

« COMPOSICION DE PANEL Y EVALUADORES IDONEO.

* FIJAR CRITERIOS JUNTO CON LOS EVALUADORES.

e OBJETIVAR LO MAXIMO POSIBLE (PUNTUACIONES, CATEGORIAS, ETC).
* CONTAR CON HERRAMIENTAS PRECISAS.

* MONITORIZAR EVALUADORES.

 EVITAR DISCORDANCIAS COMENTARIOS FINALES Y VALORACION.

*  MINIMIZAR ALEGACIONES Y RECURSOS.

e HACER PUBLICOS LOS CRITERIOS.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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EVALUACION AYUDAS DE RECURSOS HUMANOS
ACCION ESTRATEGICA EN SALUD
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EVALUACION AYUDAS RRHH

Marco: Plan Estatal y RRHH
Disefio carrera investigadora

Proceso:

« Admision: Cumplimiento de los requisitos de participacion

« Evaluacion: CTE DE RR.HH.
* Criterios de evaluacion
 Evaluacion en panel
* Propuesta de prelacion: discusion y consenso en panel

« Concesion: Financiacion de los mejores entre los favorables
« Comision de Seleccion
* Resolucién provisional
« Alegaciones
* Resolucion definitiva



CONSOLIDACION

POSTDOC POST-DOC SENIOR | ESTABILIZACION

PREDOC
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(4-5 afios) (Indefinido)
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IF European
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IF Global
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Starting
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Hortega Formacion
Q A
2 afios 2 anos
4 )
Contratos
= predoctorales antratoT
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EVALUACION AYUDAS RRHH

« Admision: Cumplimiento de los requisitos de participacion

- Evaluacion: CTE DE RR.HH.
« Criterios de evaluacion predefinidos
- Evaluacion en panel
* Propuesta de prelacion: discusion y consenso en panel

« Concesion: Financiacion de los mejores entre los favorables
« Comision de Seleccion
* Resolucion provisional
« Alegaciones
« Resolucion definitiva
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EVALUACION AYUDAS RRHH

Admisién Evaluacion Concesion
Presentacion l ——
solicitudes om|S|on, e
Seleccidén

Admisién o . _
denegacion Resolucion
I Provisional

Subsanacion ¢_

I Alegaciones
Documentacion v
definitiva Resolucion
Definitiva

Reunion de panel
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Presentacion
solicitudes

A 4

Admision o
denegacion

s

Subsanacion

v

Documentacion
definitiva

o

CVA Uso obligatorio

v CVA

v Un contenido y formato estandar de los
CV de los investigadores

v" Un modelo de interpretacion de la
informacion que permite el salto a la
administracion electronica

v Un CV que permite extraer la
informacion contenida y procesarla

v Un CV reutilizable

v Un mismo modelo de CV para
distintas ayudas

v Un mismo modelo de CV para
distintas anualidades



@ L X
-
“FY;.° GOBERNO  MINISTERIO Z}‘Y/\%
b G DEESPANA  DE CIENCIA,INNOVACION it
Y a Y UNIVERSIDADES de Salud

Carloslll

Extraccion de publicaciones en el momento de la solicitud

CVA FECYT: pdf PE=EE reoriemss G

| Fecha del CVA | 13/02/2018
Parte A. DATOS PERSONALES
Nombre y Apellidos Ana Barderas
DNI/NIE/Pasaporte | Edad |
Num. identificacion del| Researcher ID
investigador Scopus Author ID
Caodigo ORCID
A.1. Situacion profesional actual
Organismo Instituto de Salud Carlos IlI
Dpto. / Centro
Direccion
Teléfono 918222550 |Correo electronico |abarderas@isciii.es
Categoria profesional | Fecha inicio | 2015
Espec. cod. UNESCO | 240400 - Biomatematicas
Palabras clave
A.2. Formacién académica (titulo, institucion, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afo

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica
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Extraccion de publicaciones en el momento de la solicitud

Seleccion de publicaciones — Cruce JCR
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Extraccion de publicaciones en el momento de la solicitud

Validacion de la informacion en la solicitud

Publicaciones

Apellided Apellidoé, N, Apellido2
Apallidez, M, Apellido2 Apellido3, N,
ipellidod Apellidod, N, Apellidol
Apellidel, M, ApellideS ApellidoS, N.

Autoevaluacion

Posicion:

Corresponding A.:
[]

Cuartil:
12 CUARTIL | v |

Gestor ISCIII
Posicion: Corresponding A.:
|Dtrns v ]
Cuartil: Tipo P.:
[1ecuarTiL  [V] [Articulo v
Valorable Revisada

Titulol Rev Esp Cardicl 0. Vel 15 (2).
pp 230 - 235,

Titulol Rev Esp Cardiol 0. Vol 15 (2). | Tipo P.: Observaciones:
pp 230 - 253. |Articulo v
Posicion: Posicion: Corresponding A.:
Primero Vl |Dtrns v ]
Apellidoé  Apellidos, N, Apellido2 | Fg™Po""o e B
Apellide2, N, Apellido3 Apellide3, N, |cuam: Valorable Cevieada
apallidod  Apallidod, N, Apellidor | oI -
Apellidol, M, ApellidoS ApellidoS, N. Tﬂi:‘;. <1 Observaciones:
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Revision de publicaciones por personal de la SGEFI

4 SOLICITUD [CP/ CONTRATOS MIGUEL SERVET TIPO 1]

Tramitador: Login: Expediente: CP13/00003

Presentacion
SO|ICItUd€S Datos Generales Documentos Presupuesto Mensajes Publicaciones CVN
l Seleccione para buscar
Filtrar por Ordenar por
Admisién O |Sin seleccionar V| |In\;Estigsd::l
dene'g:.:\aon
provisional - i —
Publicaciones Autoevaluacion Gestor ISCITI
l Posicidn: 0sicion: Corresponding A.:
ws M
Subsanacion Apellidog :'-;IE”iI:lEIE-. N, :';IE”iIZICIE Corresponding A.: Cuartil: Tipo P.:
I Apellido2, M, Apellido3 Apellido3, N, | rovarnl_[V] [ato  [V]

Apallided Apallided, N, Apallidol | Cuarti: Valorable Revisada

Admisidn definitiva Apellidol, M, Apellido5 Apellido3, N.
Titulel Rev Esp Cardiol 0. Vel 15 (2). | TipoP.: Observacionzs:
' pp 250 - 255,

Revision de

publicaciones —
M1 - fe | SOPC_AUTOR

A E C [u] E|F|G H | J K L il i} [u] F e} F 5 Tl U L) Wl H i Z
IDE_CYRVESILL ID_SOLICIT)D_E[ELN MIERE_CONMPI SOFC_TITULD FUE SOFC_REVISTAL WOLUPC_FAGIK) SOPC AUTOR = ano borc Issts_MUESTAUCACIoN ELchsicion_diciderTi] cuaRTIL CyifsSFOMERVACIONE ¥ ALORUE REY
1 #E CMI3GRERR | AD | #4| B4 BARDERAS  [Abdominal rhabdomyosarcoma presenting as 4 Anales de pediatri 76 (2] 112 - 118 Earderas A. 2012 1695-9531 | 1695-9631  Articulo 1 itimao 53 4 #CUARTIL D 1] 1]

2 #4#  CMIGRERE | AD  #3# | 64 BARDERAS | [Brain-stem tumors in children]. Meurociragia (A1 19(6)  551-556 Gonzalez G 2008 1030-1473  130-473 | Articulo 1 Deros 93 4 pcuaRTL D i i

3 #4##  CMWIEKEY | AD  #4# | 64 BARDERAS  [Guidelines for the treatment of Invazive Candidi Enfermedades inf 29 (5] 345 -408  Perez 2001 1578-1352 | 15751852 Articulo 1 Orros 93 3 mCUARTL D fi i

4 #E  CMI3GRERR | AD | #4# | 64 BARDERAS  [Guidelines for the treatment of invasive fungal d Enfermedades inf 23 (8) 435 -483  Gonzalez G 0 1578-1362 | 15751852 | Articulo 1 Orros 33 3mcUARTL D fi i

] #E  CMI3GRERR | AD | #4#| B4 BARDERAS  [Hepatosplenic candidiasis in paediatric haematd Anales de pediatri 75 (1) | 26 - 58 Earderas A. 201 1695-9531  1695-9631  Articulo 1 Uitimo 53 4 pCUsRTL D i i

E #4H#  CMI3GERERR | AD | #4# | 64 BARDERAS | [Lower extremity paralysis a5 4 sign of the onset | Anales de pediatri 79 (2] 154 -160 Barderas A, 201 1695-9531 | 1695-9531  Articulo 1 Utimo 93 4 ecusRTL D T f

7 $44 CMIRHHKY  AD ## | 64 BARDERAS [Splenic and bone marraw incre azed 13F-FOG up Fevista espafiola 23 (2] 124130 Perez 0 0212-5982 | 0212-6382 | Articulo 1 Orros 93 4 4cUsRTL D i i

8 #E  CMI3GERERR | AD #4464 BARDERAS  [Transformation of myelodysplastic syndrome to Anales de pediatri 78 (6] (353 -730  Perez 2013 1695-3531 | 1635-3631  Articulo 1 Sequndo 33 4 dCUBRTL D T i

k] i CMIZRGERK L AD  ##| B4 BARDCERAS [[Transolant of hematonoietic stem cells in #-inkl Revista de neurol 33131 1 226- 232 | Barderas & 0/0210-0010 1576-6578 | Articulo 1 Primera 33 93 MO JCR i f i
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Ejemplo

archivo electronico de CV

A

E K

1

2 1 H/EE CM13/00002 |AD |8 64| ROLDAN [#bdominal Anales de 78 (2)[112-118 |Fraile R, Barderas A, Roldan 2012

3 Z #F  CM12/00002 AD |3+ ©4|ROLDAN [Brain-zstem tumors in Meurocirugia 159 (8} 551 - 358 |Miner A, Roldan A, Pergz L 20081130
£ 3 F== | CM12/00002 AD =% &4 ROLDAN [Guidelines for the treatment  |Enfermedades 25 (5)| 345 - 406 |Miner A Roldan A, Perez L 2011/1578-
5 4 R CM12/00002 |AD |38 64|ROLDAN [Guidelinez for the treatment  |Enfermedades 20 (6} 435 - 489 |Miner & Roldan A Perez L 01578
6 3 H/EE CM13/00002 |AD |8 64| ROLDAN [Hepatozplenic candidiaziz in alex ds 26 _CA all= B_Harderaz & Hnldan

i [i] e CMAZ00002 AD |36 64| ROLDAN [Loweer extremity |~ | [ O U | N S U
g 7 #HEE CMA13/00002 |AD |5 64| ROLDAN [Splenic and bonelis

) & F=a | CMM200002 AD =% &4 ROLDAN [Tranzformation o

10 ] #H/EE CMA13/00002 |AD |5 64|ROLDAN [Tranzplant of he

11| 10 e CMA1200002 AD |3HE 64| ROLDAN [Tumourg in the pi

12 N #FE CHMA300002 AD |38 64| ROLDAN [VWhat ig the prog

13| 12 F=a | CMM200002 AD =% &4 ROLDAN A cutansous eru

14| 13 #H/EE CMA13/00002 |AD |5 64|ROLDAN A pergigtent epid

15| 14 e CMA1200002 AD |3HE 64| ROLDAN A randomized, do

16| 15 #FE CHMA300002 AD |38 64| ROLDAN Aqgonia en &l nifie

17| 18 #HEE CMA3/00002 |AD |5 64|ROLDAN Aleukemic conger

18| 17 e CMA/00002 |AD |5 64| ROLDAN Allegeneic cord b

19| 18 H/EE CM13/00002 |AD |8 64| ROLDAN Anemigs hemolii

20 19 e CMAZ00002 AD |36 64| ROLDAN Anemias hemoli

21| 20 #HEE CMA13/00002 |AD |5 64| ROLDAN Anemias Hemolti

22| M e CMA/00002 |AD |5 64| ROLDAN Anemias hemoli

23| 22 H/EE CM13/00002 |AD |8 64| ROLDAN Benefitz of intrah

24 23 e CMAZ00002 AD |36 64| ROLDAN Chremosome frag

25| 24 #HEE CMA13/00002 |AD |5 64| ROLDAN Clasificacion v di

26| 25 e CMA/00002 |AD |5 64| ROLDAN Clinical proteomi
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Revision de publicaciones por personal de la SGEFI

Ejemplo resumen de publicaciones

M o]
W _GEST()

2008/1130-
2011/1578-
0]1578-
2011]18585-
201118585
00212-
2013/1895-
0]0210-
20111578
201118585
0| 0738-
2010/1545-
2010/1532-

d Comprobacién
publicaciones:

1 Afo de publicacion
(publicado o en
prensa)

[ Posicidn del autor
(senior y/o principal)

0(0736 . .

2009 1521- U Decil o cuartil de la

0 revista

2008 0172- [ Tipo de publicacion

2011 1458-

2012/ 1477-

i
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Visualizacion desde evaluacion

Publicaciones CVN

Seleccione para buscar

Filtrar por Ordenar por
[sin seleccionar [Investigador [v]
| Publicaciones Autoevaluacién Gestor ISCII Evaluador | |
‘.‘pe"‘doe Ape”ldoe, H, Ape"ldoz Posicion: Corresponding A.: Posicidn: Corresponding A.:
y . Posicicn: [oes  [v] O [Otros ] O
ﬁptlhdol N, ADC||IdO3 Ap'“ld03, N, Cuartil: Tipo P.: Cuartit: Tipo P.:
‘ Corresponding A.: [NO JCR [Articulo [NO JCR [v] [Ariculo
‘Ap.“'d°4 A p."ldo4 / N' Ap.”ldo 1 [ Valorable Revisada Valorable Revisada
A 4 $ { Cuartil: | O O O
J"P.”ldOl. N' Ap.”'dos Ap.“.dos' }‘L Observaciones: Observaciones:
letulol Rev ESD Cafd'OI 0. VOI 15 |‘2)- ‘ ‘ ‘ ‘
pp 230 - 238,
] [ Posicidn: Corresponding A.: Pasicion: Corresponding A.:
Analii ; anelli Posicion: O O
Apellidos Apellidos, N, Apellido2 [Primero ] Cuartilz Tipo P.: Cuartil: Tipo P.:
Apellido2, N, Apellido3 Apellido3, N, Corresponding A.: [3° CUARTIL [Articulo [3° CUARTIL [v] [Articulo
Apellido4 Apellidod, N, Apellidol c E'l_l VaErab‘E Re“Eada Va|‘:°|’ab‘e RE""Elada
Apellidol, N, ApellidoS ApellidoS, N. FeuARTLIS] e beervacionee.
Titulol Rev Esp Cardiol 0. Vol 15 (2). Tipo P.: e =
pp 250 - 255. | n |
J Posicion: Corresponding A.: Posicion: Corresponding A.:
Apellidos ApellidoS, N, Apellido2 Posicié O O
A ] 1 I:iiﬁmv Cuartil: Tipo P.: Cuartil: Tipo P.:
ApellydoZ. N, Apellido3 Apellido3, N, Corresponding A.: |~.|OJ(:|=:Ial 1 ;mrn’culoll:Io r»lo.n:l::Jall nnicwolmJ
Apellido4 Apellido4, N, Apellidol ~ Valorable Revisada Valorable Revisada
Apellidol, N, ApellidoS ApellidoS, N. Cuartils O O O O
Tltu'OI Rev ESD lediO' 0. Vol 15 (2)_ Observaciones: Observaciones:
1po F.:
pp 250 - 255. | n
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Comision Técnica de Evaluacion de RRHH
Coordinadora

4 Presidentes

7 Adjuntos

Evaluadores: Variables segin actuacion

N2 minimo de expertos que garantice el contraste (3-12)
Procedencia: SNS, IIS, Universidad, OPIs.

Diversificacion de la “expertise”

Investigacion clinica y basica: transferibilidad

Equilibrio territorial (evaluacion cruzada)

Politicas de paridad

Principio de rotacién
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+ ®  MINISTERIO
"Q DE CIENCIA, INNOVACION
& Y UNIVERSIDADES

Convocatoria

de Salud
Carlosili

Resolucion de 28 de diciembre de 2018 de la Directora del Instituto de Salud Carlos il
O.A., M.P., por la que se aprueba la convocatoria correspondiente al afno 2019 mediante
tramitacion anticipada de concesion de subvenciones de la Accion Estratégica en Salud
2017-2020, del Programa Estatal de Investigacion Orientada a los Retos de la Sociedad,
en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2017-

2020.

Articulo 9. Evaluacion y seleccion

1. Las solicitudes admitidas segur
informadas, a requerimiento de
internacionales a través de la Ac
Técnicas de Evaluacion (en adela
la Orden de bases, teniendo en ¢
cada tipo de actuacion.

En el caso de los proyectos qt
programacion conjunta internacior
estos proyectos han sido objeto ¢
convocatorias internacionales cor
transnacional susceptible de ser fil

2. En aquellos casos en los que
establezca un periodo de evaluac
plazo correspondiente se excluiran
a continuacion:

a) Periodos de permiso derivados
fines de adopcion o acogimiento
que se recogen en el Régimen
ampliacion de un afio por cada hijc

b) Incapacidad temporal por enfe
medica igual o superior a tres mes

Articulo 30. Evaluacién de las solicitudes.

1. En la modalidad Contratos PFIS la evaluacion se realizara conforme a los siguientes
criterios y baremos:

A. Valoracion del investigador en formacion solicitante: hasta 20 puntos.

a) Adecuacion del candidato al programa propuesto: hasta 10 puntos.

b) Méritos curriculares (publicaciones, congresos y otros méritos): hasta 10 puntos.

B. Valoracion de la propuesta para los objetivos de la ayuda: hasta 30 puntos.

a) Calidad cientifico-técnica de la propuesta: hasta 10 puntos.

b) Transferibilidad de resultados a la resolucion de problemas de salud: hasta 20 puntos.
C. Valoracidon del grupo de investigacion receptor del candidato en el periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2014 y el final de plazo de presentacion de
solicitudes: hasta 50 puntos.

a) Valoracion de las publicaciones contenidas en el CV del jefe de grupo, indexadas en
el Journal Citation Report 2017 facilitado a través de la aplicacion de solicitudes. Seran
puntuables un maximo de diez publicaciones seleccionadas por el jefe de grupo entre
aquellas publicadas en revistas de primer y segundo cuartil, debiéndose indicar aquellas

en las que figure como autor senior y/o de correspondencia: hasta 40 puntos.

b) Proyectos de investigacion financiados en los que interviene el grupo: hasta 10
puntos.
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Criterios evaluacion: PFIS

= T GOBIERNO MINISTERIO
o2 DE ESPARIA DE CIENCIA. INNOVACION
~ b Instituto
a a ¥ UNIVERSIDADES de Salud
Carlos il

CRITERIOS DE EVALUACION CONTRATOS PREDOCTORALES DE FORMACION EN INVESTIGACION CONVOCATORIA 2019

A.- VALORACION DEL INVESTIGADOR EN FORMACION SOLICITANTE: 0-20 PUNTOS
Hasta 6 Aceptable PUBLICACIONES NO ACEPTADAS
(ADECUACION DEL CANDIDATO AL 10 Hasta 7 Buena No case report, caras al Direclor o Editor (@ excepcidn de shon]
PROGRAMA PROPUESTO Hasta 8 IM!!E buena 1 0 canta que podran ser lenidos en cuenta en|
Hasta 10 Excelente funcién de su contenido centifico siempre que se remita el texiol
3 3 junto con la solicitud)
0 MNada No capilulos de libros, suplementos, remitidas o en revisidn
Proyectos Hasta 1 |Aceptable No fimna grupo/consorcio
Hasta 2 Bueno PUBLICACIONES ACEPTADAS
0 MNada Llefe de grupo: 10 mejores publicaciones del periodo 2014-fin plazo
MERITOS CURRICULARES 10 . Hasta 1 [Aceptable presentacion solicitudes (deberan incluir PMID o DOI en su defecio)
Publicaciones
Hasta 2 Bueno
Hasta 3 Excelente Sdlo publicaciones indexadas en JCR 2017
0 MNada Se aceptan publicaciones en prensa debidamente acreditadasi
Congresos Hasta 1 1er autor nacional mediante texio complelo y carta del editor con fecha de aceptacion|
Hasta 2 1er autor intemacional dei manuserito.
B.- VALORACION DE LA PROPUESTA PARA LOS OBJETIVOS DE LA AYUDA: 0-30 PUNTOS Articulos ¢ ¥ met. Alkss. guias)
Hasta 6 Aceptabl de practica clinica_..)
" Hasta 7 Buena Para la v de pu que no lengan k|
CALIDAD CIENTIFICO TECNICA 0-10 = e — consideracién de articulo original en las revistas, se debera remitir el
Y texto junio con la solicitud.
Hasta 10 Excelente
Hasta 12 Investigacion Basica *Senior: diimo firmante o autor de comespondencia
TRANSFERIBILIDAD DE RESULTADOS Hasta 15 Mecanismos de Enfermedad
A LA RESOLUCION DE PROBLEMAS 0-20 |— -
DE SALUD Hasta 18 Estudios sobre pacientes o poblacionales
Hasta 20 | Diagnastico y tratamiento

Cuando la puntuacion obtenida en el apartado B sea inferior al 50% de la maxima ible, la solicitud recibira una puntuacion total de cero puntos.

C.- VALORACION DEL GRUPO DE INVESTIGAC RECEPTOR DEL CANDIDATO: 0-50 PUNTOS

4 puntos por cada publicacion como senior de 1er decil (si es joven & puntos por cada publicacion como senior de 1er decil)

PUBLICACIONES DEL JEFE DE GRUPO
PERIODO VALORABLE: 2014-fin de

3 puntos por cada publicacion como senior de 1er cuartil

2 puntos por cada publicacion como senior de 2° cuartil

F;?ofﬁiﬁnm:?r?::n{::fr de 040 2 puntos por cada pl.l)lic?cim:'l_de pn'rn.er decil en el penodo evaluable como no senior i
correspondencia) 0,6 puntos por cada publicacion de primer cuartil en el periodo evaluable como no senior
0,2 puntos por cada publicacion de segundo cuartil en el periodo evaluable como no senior
PROYECTOS DE INVESTIGACION DEL 2|Fir iacion di tinua
GRUPO (para su valoracidn el jefe de 4 |Financiacion continuada
grupo debe ser IP de algin proyecto en 0-10 6|Financiacién solapante
concurrencia competitiva Nacional o B|Perfil excelencia
Internacional) 10|Perfil excelencia mas financiacién internacional
|Factor de correccion:
- Podra nt hasta 40 p maxi { 1suado en panel) la puntuacion de las publicaciones de los jefes de grupo no contratados Miguel Servet o Juan Rodés, considerando: i)

Proporcion de publicaciones de primer decil sobre el fotal, i) Autor senior en al menos 2 publicaciones multidisciplinares de muy alto impacto bibliométrico y iii) N® de publicaciones en las que figura el
JG como autor senior. Negativo en el caso de inexistencia de publicaciones como autor senior o autor de cormespondencia

- Podra hasta 50 p i { en panel) la puntuacién para los JG contratados Miguel Servet o Juan Rodés, ci) la de lic en la
produccion cientifica tenlendo en cuenta la Promrmn de publicaciones de primer decil sobre el total, el n° de publicaciones en las que figura como autor senior y la firma como autor senior en al|
menos 2 publi iplinares de muy alto impacto bibliomeéfrico; i) la captacion de fondos en concurrencia competitiva. Negativo en el caso de inexistencia de publicaciones como autor|
senior o autor de correspondencia o escasa captacion de fondos en concurrencia competfitiva.

Cuando la puntuacion obtenida en el apartado C sea inferior al 50% de la méxima posible. la solicitud recil una puntuacion total de cero puntos.
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nforme evaluacion:

i

CONTRATOS PREDOCTORALES DE FORMACION EN
L, - NVESTIGACION EN SALUD
= 9“_‘: &Qm “"“ g .l Grupo Investigacion Habitual
D2 ¥ UNNERSIADES de Salug PANEL
Carlos /il INFORME EVALUACION

SUBDIREQCION GENERALDE EVALUACION
Y FOMENTO DE LA INVESTIGACION

MN* Expedients
Candidato

Jefe de grupo
Entidad solicitante
Centro de realizacion
Armpliacion plazo
evaluacidn jefe grupo

Evaluadnrs

Afios ampliacidn:

A.- VALORACION DEL INVESTIGADOR EN FORMACION: 0-20 puntos

PUNTOS
Adecuscondel candidato al Programa propuesto: 0-10
FEE: 2
Méritas curriculares: 0-10 Proyectos: 0-2
Publicacione= 0
‘Congresos: -2
A~ TOTAL MERITOS CANDIDATO
B.- VALORACION DE LA PROPUESTA PARA LOS OBJETIVOS DE LA AYUDA: 0-30 puntos
PUNTOS

Calidad cientifico técnica de la propuesta: 0-10
Transferibilidad de resultados a laresolucion de problemas de salud: 0-20

B.- TOTAL PROPUESTA

C.- VALORACION DELGRUPO DE INVESTIGACION RECEPTOR DEL CANDIDATO: 0-50 puntos

PUNTOS

4 puntos xn® de publicadonesde 1erdecil en posicon senior x4

3 puntos xn® de publicadonesde 1ercuartilen posicidn senior x3

2 puntos xn® de publicadonesde 2% cusril en posicion senior x2

2 puntos xn® de publicadonesde 1erdesi en posicon no senior x2

Valoracion de las 0,5 puntos x n® de publicadonesde 1ercusrtil en posicidn no senior x0,9

publicaciones Jefe Gl | 0,2 puntos xn® de publicaconesde 2% cuartil en poscion no senior x0,2
(2014-fin plazo Factor de correccion [FC): Si/ No

solicitudes): 0-40 Tustificacion del FC aplicado:
Total publicaciones: P+FC
Bl del GI: 0-10 Financiacion discontinus {2) F. continuada (4] F. solapada (6) Perfilde excelencia (2) Perfilde
" excelencia mésfinanciacidninternacional (10)
C.-TOTAL GIRECEPTOR
)

TOTAL EVALUACION A+B+C |
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Elementos valorables y baremos

PFIS, RH 20% 30% 50%

SB 50% 15% 35%

JR 60% 40%

MS 70% 30%

Candidato Entre 0-70 Méritos curriculares, publicaciones y otros

Propuesta Entre 0-40 Calidad, transferibilidad, viabilidad, oportunidad,
impacto

Cldtlolere s IV ESEec el Entre 0-50  Produccion cientifica del Jefe Gl y financiacién del Gl
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Valoracion candidatos
PFIS Sara Borrell Rio Hortega Miguel Servet

FSE 3% 3% 5%

Publicaciones 3% 40% 7% 50%

Estancias 6% 15%

Congresos 2% 3%

e Publicaciones: Visibilidad, Posicion

* Proyectos: tipo participacion, concurrencia
* Estancias: Lugar, Tiempo, Grupo

* Congresos: Posicion, ambito geografico



2SR Proceso evaluacion

Evaluacion
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| onine |
| Panel presencial |

Reunion de panel




INFORMACION DEL EXPEDIENTE DOCUMENTACION DEL EXPEDIENTE
E Documentos Solicitud
Expediente Nombre Docl Y

St [ SOLICITUD =
=

Centro Solicitante IMEMORIA
[INSTITUTO DE SALUD CARLOS Ill, O.A., M.P. |

Centro Realizador

H Curriculums
Eval u ac I INSTITUTO DE INVESTIGACION ENFERMEDADES RARAS |

Nombre Tipo  Dedi

u SR N
JEFE =

- — - I Publicaciones CVN
Realizar Informe |I | Datos Solicitud | | Salir
Publicaciones CVHN
Seleccione para buscar
Filtrar por Ordenar por
Sin seleccionar Investigador ]
| Publi A 1 Isclui Evaluad 1
N . . ”~
Ap‘"ldos Apollldoﬁ. N, Ap'"ldoz Posicién: CorresEndfng A Posicién: CDrresgnding A
ApollndoZ, N, Ap."ld°3 Ap."ld03. N, Cuartil: Tipo P.: Coartii Tipo P.:
IAp."id“ Ap.“id“. Na Ap."idOI Correspolzndlng e = Jﬁ‘:lorable |Mlcull?:v1'sada =2 J(\:r‘;orable | |Anlcull2(;visada
JAp."id°1' N' Ap.“idos Ap."idos' N' = Observaciones: = - Observaciones: -
sTitulol Rev Esp Cardiol 0. Vol 15 (2). Tipo P-: ~ ~
'pp 250 - 255 e 8 -
PP : .
1 Posicion: Corresponding A.: Posicion: Corresponding A.:

3 5 = Posicion: O O
Apellico§  Apellidos, N. Apellido2 e s et s
Apellido2, N, Apellido3 Apellido3, N, Corresponding A.: 3° CUARTIL |~ [Articulo 3° CUARTIL [~ [Articulo
Ap."ido‘ Ap.“.do‘. N. Ap."ido 1 [ ) Valorable Revisada Valorable Revisada
Apellidol, N, ApellidoS ApellidoS, N. - . = - _ . u
Titulol Rev Esp Cardiol 0. Vol 15 (2). Tipo P | A| | ,\|
PP 250 - 255. C C

: Posicidn: Corresponding A.: Posicidn: Corresponding A.:
Apellido6 ApellidoS, N, Apellido2 Posicié (| [
Apellido2, N, Apellido3 Apellido3, N, [Primero [~ . oo (=ale
Apellido4 Apellidos, N, Apellidol Comespag e A e NOJoR e (A L]
Apellidol, N, ApellidoS ApellidoS, N. Cuartil: [} | ] O
TRulol Rev Esp Cardiol 0. Vol 15 (2). Onservaciones: Osservaciones:

po P.: ~ ~

PP 250 - 255. | | 2 Z]
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nrorme evaiuacion

CONTRATOS PREDOCTORALES DE FORMACION EN
INVESTIGACION EN SALUD
Grupo Investigacidn Habitual
Instisuce PANEL
T UNGERSDADES de Sal N
e Sl INFORME EVALUACION

SUBDIREOCION GENERALDE EVALUACION
¥ FOMENTO DE LA INVESTIGACION

N® Expedients
Candidato

Jefe de grupo
Entidad solicitanta
Centro de realizacion
Ampliacion plazo
evaluaciin jefe grupo

Evaluador's

Afios ampliacion:

A.- VALORACION DEL INVESTIGADOR EN FORMACION: 0-20 puntos

PUNTOS
Adecusdon del candidsto sl Programa propuesto: 0-10
FSE:3
Wéritos cumiculares: 0-10 Proyectos: 0-2
Publicaciones: U
Congresos: 0-2
A.- TOTAL MERITOS CANDIDATO
B.- VALORACION DE LA PROPUESTA PARA LOS OBJETIVOS DE LA AYUDA: 0-30 puntos
PUNTOS

Calidad cientifico técnica de la propuesta: 0-10
Transferibilidad de resultados a laresolucion de problemas de salud: 0-20

B.-TOTAL PROPUESTA

C.- VALORACION DELGRUPO DE INVESTIGACION RECEPTOR DEL CANDIDATO: 0-50 puntos

PUNTOS

4 puntos xn® de publicadonesde 1erdegil en posigon senior x4

3 puntos xn® de publicacgonesde 1ercuartil @n posicion senior x3

2 puntos xn® de publicadonesde 2% cusril en posicion senior x2

2 puntos xn® de publicadonesde 1erdecil en posicon no senior x2
Valoracion de las 0,5 puntos xn® de publicadonesde 1ercuartil en posicidn no senior x0,5
publicaciones Jefe Gl | 0,2 puntos xn® de publiceconesde 2 cusrtil en posicion no senior %02
(2014-fin plazo Factor de correccion [FC): Si / Mo
solicitudes): 0-40 Jusfificacion del FC aplicado:

Total publicaciones: P+FC
Financiscion discontinus [2) F. continusds [4) F. solapads (6) Perfilde excelencia (8) Perfil de
excelencia mésfinanciacidninternacional (10)

Pl del Gl: 0-10

C.-TOTAL GIRECEPTOR

TOTAL EVALUACION A+B+C |




soL_ID_sol NOM_PANEL |k_cangk_ProOIK_GR_IK & R_{K_GR_{k_TOT]|

ocee cMosioo . , 20 19 40 [ o [10 so 89

T t%‘ CHosio0 | |17 20] 40 0 |10 S0 &
DECIENCIA INNOVACION | CMO9/00 | | <16 ‘20, <40l | 0 }-10. S0, 86|
IUNIVERSIDADES de Salud cM0%/00 | 18] 20, 40 o | 100 50 8
Carloslll cMosioc | - | 19, 20 40| | o | & 4 85

cMogl( | | 15| 20 40 o | 10/ so s

Propuesta de cMo9/l .14 20 40 | o |10 50 84
CHos/ion . | 14 20, 40| 0 |10 S0 84

prelacion cuosio | 16 18 40 | o |10 S0 84
cMosi | 13 200 40| 0 | 10 s0 83

cMo90 . | 13 20 40 o | 10 so 83

cMosi0 , | 12 20 40| o | 10 s0 82

Ciosior | | 16| 18] 40| 0 6 46| 80|

CHosi | 121 18] 40| 0 |10 S0 80

cmosic . | [ 1] 18 40| 0 |10 S0 79

cuosic | : . 9 20 40 0 | 10 s0 79
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* 10 dias habiles Resolucion
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 Resolucidon definitiva de concedidos

 Plazo de recurso a la concesion
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' 162 centros

PROGRAMA DE IIS

> 24.000 investigadores
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\} e

< | LEY 13/1986, de

14 de abril
REAL DECRETO LEY 16/2003,

375/2001, de 6 . de 28 de mayo

ge.abril

ﬁg FRE EifRecmecnowen  Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado

Inicio  BOE BORME Legisladén Anuncios TEU Publicaciones Tienda

EstiVd. en » Inicie » Buscar  Documento consolidado BOE-A-2001-8157

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE SANIDAD
Y CONSUMO

Legislacion consolidada

Real Decreto 375/2001, de 6 de abril, por el que se aprueba el Estatuto del Instituto de Salud "Carlos
I,

REAL DECRETO 339/2004, de 27 de febrero, sobre acreditacion de institutos de investigacion sanitaria

Orden SCO/1245/2006, de 18 de abril, por la que se desarrolla el Real Decreto 339/2004, de 27 de febrero, sobre
acreditacion de institutos de investigacion sanitaria.

GUIA DE EVALUACION 19 de noviembre de 2008

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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LEGISLACION CONSOLIDADA

DE DONDE VENIMOS

Real Decredn 3302004, de 27 de febrers, sobre acreditzcidn de

institubos de investigacion sanitaria.

Winisieric G Senidad y Consums
aBOEs ndm. &3, da 13 dé marzo de 2004
Raferareia: B0 E-A-2004-4673

iNDICE

Articulo 1. Objeto.

PROGRAMA DE IIS

Este real decreto tiene por objeto la regulacién del
procedimiento para la acreditaciéon de institutos de
investigacién sanitaria en el ambito del Sistema Nacional
de Salud, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 50
de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesion y calidad

del Sistema Nacional de Salud

LEGISLACION CONSOLIDADA

Orden SCOM245/2006, de 18 da abri, por la gue se desamolia el
Real Decreto 1392004, de ﬂdefdﬂ!msubmanedhd&lde
institutos de ‘sanitania.

Mirisierio e Sarksad y Consrme
+BOE2 . 101, 6.2 e s 008
rieid: BOE-4-2006-7522

R TEXTO CONSOLIDADO
Ultima medificacién: § de julio de 2016

s swgac,
Dcami TR0, dn 4 c s, . ACE-ATDEHTE.

L Ly 1812003, d 26 do may, S cuhaskin y cabiad dei Sisterma Nadonl dé 1 Sakd,

dEsaTdis Ca 10 estaniecios an el =ame.
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mnn-:mmmml&g ¥ shiteratzase: anakzards of ustana do
geston,

gmmnnmymmmumymnﬂnh
aurorziitn, seguidad, dateusn y cotel de documenta, ¥ rogatios,
nwmymmnmmn-mmmulmm-
i
Mpnmnmmmum.umnmym

porsornal que Ilervangn o o procedinbnts, y qub setin hchas bl o T o
Pt et ol IR 3 kel AR 1y 1 S semasponartss. 1

g 1

commyn  TMETIRG
B Clrecan
I iﬁi DEERARA itk

Guia de Evaluaczién
de Institutos de Investigacién
Sanitaria

(19 noviemare/2008)
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375/2001, de 6 1 de junio
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GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

CIENTIFICA Y TEC
INNC

] 7 @ .. ./
o000 Accion ut\ratuguacn Salud ® )@dmIﬂISt/raCIOﬂ
7 % Instigito de Salud Carlos Il S \/ electrdnica

REAL DECRETO 279/2016, de 24 de junio, sobre acreditacion de institutos de investigacion biomédica o sanitaria.
ORDEN DEL MINISTRO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES, de 12 de abril de 2019, por la que se aprueba
la Guia Técnica de Evaluacion de Acreditaciones de IS
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LEGISLACION CONSOLIDADA

DONDE ESTAMOS PROGRAMA DE IIS

= i' aCAPfTULD Ill. Procedimientos de acredltaclﬁrr

Feal Decreln 27302046, de 24 do junio, sobre acreditacidn de
institutes de investigacion biomédica o sanitaria.

Winigtero S8 ba Presdencia
«BOEs nldm. 161, da 5 & julls de 2018
Faferancii: BOE-A-2E-8474

B TEXTO CONSOLIDADD
Ulima medificacicn: sin modificaciones

ﬂﬂﬂiﬂﬂﬂﬂhuﬁﬂﬁﬂﬂ?ﬂ!ﬂjﬂqﬂlmmlmnﬂ
ol Sistama Mackonal de Salud colboran con onas in ¥
mhlmumhmmummm;um
di proyecios o8 invesligedon A tel aleclo, &8 [ ] o sl
I muuummumuﬂ_umammmh
m&mﬂwudwﬁnirﬂﬁtﬁlﬂhugﬂlm?ﬂ!
ﬂldhmﬂhllmmmlﬂ“' =] L]
8 eredlackin ¥ aliclzesion de o8 el de invesigackn Dombdie o

-nm.:um-ru gL

Decrels 12232071, de 21 de doemine, por ol qua S8 fessruclreen ke
anmwumuMMM|mumhmmu
Estiato, selalardo, en su aicus 13, gue fende al a ¥

El Raal Diecrels 3452012, @8 10 desarmelia b astrusions oiginiog bisica del
Ministarky S8 Economla y Compaliivided, v dspons, o sU ok 1008, @ edsoipokin
orginben dal insiule &6 Eslud Cancs |1 @ s Depanamsnio, & Tads 5o b Secslaris e

desiamolls an materla de saiud, de pecfossitn ¥ de assisncs senkars; y. en coodnackl
o 8 Minisbar dé Seonemia y Compeltivses, da lich ST Miviab s !
ummnmumnmﬂummmumum;n
strddidies, Sapandis del MInkiiana b Ecsneniia y Compattieier, & Pinds o W Sacratana
dis Estinls & i i, D []

(Por L e, umwwmmmm- apihidt por & Riaal Decralo
!?mtﬂﬂdlﬂﬂlﬂ_ﬂmﬂmai_mmﬂlmm
oIganiamo &8 acnediackn centfica y Mecnics de cinloier sanlero, b exediacon demntiio
ymummmumq‘m“ummm‘mm

* Inyiguciin s s# detamin regamentuiaments
EwmlwmﬁmmirdlmmHﬂ para o periodo
0132018 describe |a Accén Exrallgios e Saled 33018 come un conjums de

y renovacion

[P Articulo 13. Iniciacion del procedimiento.
[P Articulo 14. Instruccién del procedimiento.

[F Articulo 15. Terminacion del
procedimiento.

[P Articulo 16. Vigencia de la acreditacion.

[F Articulo 17. Renovacion de la acreditacion.

= [F' CAPITULO IV. Seguimiento

[P Articulo 18. Previsiones generales en
materia de seguimiento.

[P Articulo 19. Actuaciones de seguimiento.
[ Articulo 20. Revocacion de la acreditacion.

[P Articulo 21. Solicitud de cambios
significativos.
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Articulo 1. Objeto.
Este real decreto tiene por objeto establecer los requisitos y la regulacion
del procedimiento para la acreditacion de institutos de investigacién

Aeal Decels 27972016, de 24 de junic, sobre acreditacion de
instiubes de invesligacon biomédica o sanitaria

Winsiodo da b Preasddencds
«BOE» ndm. 181, da 5 da julls de 2018
Ruferarech: BOE-A-2HE84T4

B TEXTO CONSOLIDADD
Ulima madificacicn: sin modificaciones

ﬂﬁmuuhw1wm3upumlmm mqﬂ
ol Siatesa Mackonal de Ealud colal 0 o il ¥ iz
mhlmﬂnhmmummm;um
di propectes de nvestigedon A tal eleclo, Se promevend e configerackin de stiulss de
Irvesatigactin bhormibdios o ol Sand b o8 canlnos del Sistema Nackonal S8 Salud meedants i
m&wﬂmudwﬁnirﬂ“IﬂhLﬂ1w oa 3
de |ulio, feciils al Esteds para Sloler e digosk e ] [ ]
Juisios oe SEackn y aifoflzecion de e Ireflulos de reeslgackin biomiddiea o
H‘IM(IIIHII‘M gL
Decrsls 12232011, da 21 de doembne, por ol gua S8 essruolreen ke
anmwumuummﬁnd-thhmmu

Estido, sefalards, en sy artleulo 13, gua de al ¥
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cinifics, desarmolo & Innormoiin on 1odod o seciones.

Decreln 3452012, d 10 da muhmmumu

imkﬂﬁmlkw_ﬂhmﬂ“w
Hm_ﬂlm&mﬂlﬂﬂlimmﬂm&
Eankdied, Sericiel Sodaked & guakdsd par zasin de elueles edhidases gub
munmuuuumymmmymm
a1 &l Minisheno de Sconssia y Compsiilviied, de |
ummnmumumﬂuhmmumurunu
actiddade, dupenda del Mikiero s Econofiia y Compalilsses, a Fass da i Sacwiarla
da Estids @ i, De L]
mwm.ummwmmmm-.umwumm
TSRO0, Ga 8 de abrll, sefisls, on Su elTods 3.5, que comesponds ol Irefiulo, como
Igankamo &8 acnedlackin centfica y Mecnics de cindoier snlero, B ecediacin dentifio
ymummmamqnuummumumMumpm

® Inviguciin s 36 detamin regamentuiaments
Enuunmnqumamyrm.-mmmm para o periedo
0132018 describe |a Aén Exralbgos e Saled J033018 come o conjumie de

biomédica o sanitaria (en adelante, 1IS) en el ambito del Sistema Nacional
de Salud (en adelante, SNS) de acuerdo con lo dispuesto por el articulo
88 de la Ley 14/2007, de 3 de julio, de Investigacion biomédica, el
seguimiento de las actividades de estos institutos en aras del
mantenimiento de la acreditacién, la revocacién de la acreditaciéon y la
regulaciéon del procedimiento de renovacion de las acreditaciones.
Asimismo, determina la composicién y funciones de la Comision de
Evaluacion.

m— intemacionsl, sanda somatids 3 consuits previa de los IS acreditsdos, quienes tuvieron by
G J sportunidad de +portar obsereacioets snviquacodoras de Ia versidn definitha de la Gula
Ls Guia tecnica Ge ovaluacion que ahara se apruehs supcee un cambio sustancisl
respecto de s anvesedente o 3007, ur una evaluacidn de fa traslaticn efectiva del
comocimienta generado pars promerer inncvsciin, tante ¢ 1 stencidn sanitaria come en el
Orden de | MR TUB , por I3 que se aprueba | Guia técnica de evaluacién de sactoe proguctive.
En cumplimienta de ko dispuesto en ¢l anticse 12.1 dol Roal Dacreto 1T3/2016, de 24 de
Junic, la Comizién de Evaluacicn, regulssa en o2 articulus & a 11 do s misma norma, isfarmd
alf6ct, BN 365100 4o Tatha 13 de maraa de 2015,
13 Ly 1472007, do 3 de julo, de Investigacion biomédica, establece, en su artico 85,
Gue ¢l Sistems Naconsl de Swhd colsborara con ofras Instituckones y oeganizacionss. v virtud, 8 pengesta dal nctitdn do Sal <08, W perentadn ik
implicadas en la iovestigackin para la utifaacion conjunta de iefraestructuras cientifices y et el secretaro Genera) de Conrdinacidn de Polica Cientifics,
cesarmollo do proyecios Ge investgacion. A tal efecto, se promovers s configuracion de
isitutas de investigacion biomédica o sanitaria en el seno de los centros del Sistoma sPONGD:
3 traves de I %

Primera. Aprabar I3 Guia técrica de evaluacian de acreditaciones de oy instituies de

El Real Decreto 279/2016, ¢e 24 de jumio, sobre screditackin de Institutoz de investigaeidn biomdcica o sanitaria de coaformidad con ba dispuesta en el srticulo 12 del Real

investigacics blomédica o sanitaria, tiene por objeto ef establecmiento de los requisitos y 1a Decreto 27972016, de 24 de obew screditacidn o INEttoS de Investigacién blomédica
regulacidn del procedimiento para 13 acreditacidn de instituios da invstigacién bomedica o

sanitaria {en adelante 5) an el AMbito del Sistera Nacional de Seud, el seguimiento de las

actividades d 5108 institutos en aras del mantenimiento ce & acreditacion, [ revocacion de

o sanitaria.

en ol ®eal Decrets 179/2016, de 20 de junio,
n de 13 Guia técnica Se evakuackdn, les serd de

Segurto.. A 105 prOCRSSAIDS TOgUL
iniciadns com anterioridad 4 b aprob
aplicacion lavigente en el momento del

F1citado Real Decreto 279/2016, de 24 de onio, dedica el articulo 12 2 1 Gula técnica de
evalustion de acreditaciones (en scefante, Guls técnica de evaluackin) 2 I3 que atribuye 1
finslidad de faciltar In orientacicn 3 los Intecesados y af personal gue interengs en b
Instrucci6n de los procedimientas previstas an aquél. Para cumple con s finelidad indicads,
<cantendr o5 pasos 3 seguir y las exigenciss minemas mmprescindibles para el cumpimiento
efectivo y ks vigencia de los requisitos de acreditacién previstos en el Real Docreto 279/2016,
@ 24 de juno.

Tt Grms s e I G st v . st s e g
sanitaria, sprofiscs por la Resolucis @ du Sanidad y Cansume, de 7 de febrero de
2007, de confarmidad can el artic 2 de | 500713457006, de 18 da abril por 13 que
J# dessarallaba ol Real Decreic 139/2004, de 27 e febram, sobre acredtacion de institulos
e investigasidn sanitaris

Cuarto. La Gula téenica de evaluscion produdirs efecton disde ol dia sguiamta 38 do s
publicacian en 3 sede electranica del Instuto de Salud Carlas 1l 0.4, M.P., de acuerde can o
previsto en el seticulo 12,4 el Resl Decrata 275/2015, de 24 de Junio

s Gula técnica de evsbaackin que se 3prusha mediante I3 presente arden tiane como

antecedente la aprobada por Reschuckin de ks Minkstra de Sanidad y Consuma, do 7 de febraro

e 2007, de canformidad con el articulo 2 G 1a Orden SCO/1245/2006, de 18 de

que se desarrollaba @ Real Decréto 339/2004, de 27 de febrero, sobre screditacén de
snitaris, vigente

Desde I3 aprobacion d 3queta primara Gisa, 56 han amitado diversas procedimientos yEirmihle fes
6 acrectarion y renovacion de areditacones de IS, en un contexto de constante evolucien
¥ dinamisimo en kg 1+0+i del que se debe colegi ls consigulente adaptacién de los requisitas y
esténdares de creditacon de [0 (5. Asi, 1a aprobacia, on la Sima décadu, de a Ley
142011, Ge 1 do juni, de 1a Chencia, & Tecnologin v 1a Innouacion, la Estrategia Espafioks de
Ciencia y Tecnologie y de Innovacibn 2013-2020, ef Plan Estatal de Investigacion Clentifica y
Técnica y de Innovacion 20172020, ¢l Reglimento (UE) N 1291/2013 del Parlamweto
Europea y del Consejo de 11 de diciembre de 2013, por el que 58 establece Horizoate 2020 y
& Programa Marco de . ¢l Codigo de

a3 1a Integridad de i Investigacion [2017) o s Deciaracion de Soma sobre fevestigackn e
innavacién Responzable [2017), 5o claros ejemplos del dinamismo de 1a materia, en ef que
destaca el papel de fa ciencia apiicada, con Impacto an 1a socedad
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1 los criterios?

Presentar  documentacion pertinente  a

través de la SEDE electrdnica del ISCIII:
Solicitud normalizada, y disponible en la
WEB del 15CHI, firmada por el
representante legal del IS

No

- informe de la CCAA X
- Resto de documentacion necesaria IsClil - propone
indicada en el formulario de solicitud § 5 :?Il:;pu Auditor
los criterios y
se aporta la
documentacién

necesaria?

No
x
Auditorfa, firma de auditores y Auditores  solicitan  documentacion
auditados' de la agenda y o adicional, si es necesario y acuerdan
documentacion valorada fechas de auditoria con el IS
| 1sdis
L ]
4-{ Elaboracién de informe de auditoria |7
Envio al ns para
consideraciones
Si
10dias
&Consideraci
ones del IS Informe final de auditoria
alinforme?
X
Elevacfon a la Comision de Evaluacion para
emisidn de informe y suspension del plazo de
resolufion y notificacion del procedimiento
Elaboracién informe
Comisién Evaluacidn.
Desfavorable
favorable _ Envio al IS para
- éAcreditacion? alegaciones
10 dias
No
Elaboracién de informe
Proceso
Seguimiento
No Acreditacidn

PROGRAMA DE IIS

* |IS
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e EQUIPO
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Ciencia abierta

3QE Transferencia efectiva

LEGISLACION CONSOLIDADA

Real Decreto 27372016, de 24 de junio, sobre acreditaciin de
instiutos de investigacion biomédica o sanitaria.

. Acreditacion

Innovacion

Responsabilidad social

nicial / renovacion

SEGUIMIENTO vielers

Prospectiva

pariodo
20132016 descre I Accke Esvetégce en Seld 20132016 como un confems ce

= Benchmarking
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Proceso de acreditacion de un IIS

GUIA TECNICA DE EVALUACION (GTE)

verificar la existencia, y funcionamiento contrastable, de una
organizacion orientada a la generacion vy traslacion de
conocimiento de alta calidad en salud, para producir un impacto
de mejora en el paciente y la sociedad.

Ciclo : PDCA

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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Enfoque de la nueva GTE:

e Evolucion cualitativa y cuantitativa:

Construida a partir del andlisis y reflexion de la experiencia en estos 10 ainos

Potencia la evolucion de todos los IIS al definir un horizonte de desarrollo en niveles

Ampliacion del alcance (nuevas dimensiones, nuevos hitos, nuevos retos)

Propone dinteles y estdndares que pueden suponer un gran esfuerzo para algunos IIS, pero

se ofrece una evoluciéon acompafada.

* Revision periddica para ajustar exigencias, dinteles y estandares a la evolucion

del entorno cientifico.

* Seguimiento estructurado de actividad, acompafamiento y benchmarking.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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GTE: Bases de la revision

* El modelo de IIS se actualiza ante los nuevos paradigmas de la ciencia en el entorno europeo:

A%
* Orientacién al impacto y mayor traslacién al SNS ‘:" DORA

Declaracién De San Francisco Sobre La Evaluacion De La

* Open Science Investigacion

* lgualdad de género, de oportunidades y gestion de la diversidc~
* Participacién ciudadana

* Gobernanza responsable e inclusiva

| ‘ Europe’s ability to
. s, Mg 1 respond to societal
* Integridady ética ; 4 Il chattenges

Cédigo Europeo de Conducta
para la Integridad en la
Investigacion

EDICION REVISADA

https://www.allea.org/wp-content/uploads/2018/01/SP_ALLEA_Codigo_Europeo_de_ Conducta_para_la_Integridad_en_la_Investigacion.pdf

Working together towards ethically acceptable, socially desirable
and environmentally sustainable products and services

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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GUIA TECNICA DE EVALUACION IIS

Publicacion 16 abril 2019
Vigente desde 17 abril 2019

RD 279/2016, de 24 de junio, sobre acreditacion de institutos de investigacion sanitaria

‘contenidos/fd-investigacion/fd-i 2 v & ”7@ SIRENA Servicios de Informaci

j 7" Guia de Evaluacién X

Neb Slice v [! Sitios sugeridos v [E] IGAE GAL@ version 2

#¥ https://sede.isciii.gob.es/

P~-ac ” (& SIRENA Servicios de Informaci... | 717 isciii.es 71" Instituto de Salud Carlos IT ‘ " Sede electronica del Institut...

) Webex Enterprise Site (=) Galeriz de Web Slice [ Sitios sugeridos » ] 16AF GAL® version 2

Mapa del sitio | Contacto | Accesibilidad

Inicio | ElInstituto

Planificacion
Planificacion
Financiacion
Ejecucion

Evaluacion ética

Institutos de

Investigacion Sanitaria”

Introduccién
Procedimientos

Listados de IS
Acreditados

Convocatoria

Contacto

Transferencia
tecnologica

Investigacion |

Estas en: Instituto de Salt
de Evaluacion

Institutos de Investig
Procedimientos

Guia de Evaluaci

Guia de Evaluacion|

La Orden de aprobacion)

Guia Técnica de Evalua

Instituto de Salud Carlos ||
Mapa del sitio | Contacto | Accesibilided Hora oficial: Lunes 6 Mayo 2018 11:44 h.

Inicio | eCatilogo | Expedientes | Ayuda

¥ ¢Qué es la Sede Electrénica?

¥ ¢Aquién esta dirigida? ¥ ¢Qué puedo hacer?

Es un portal Web con un nivel superior de garantias y A ciudadanos y empresas que quieren interactuar via Realizar consultas y tramites por via electronica.
seguridad en los contenidos y tramites electronicos. Internet con el Instituto de Salud Carlos Il

Para acceder a la Convocatoria 2017 de la Accién Estratégica en Salud Intramural-Recursos Humanos por favor haga clic aqui.
Tramites mas usados Tabldn de anuncios (aitimas entradas) 3
Ayuda & Preguntas

« Accion Estratégica de Salud. Ayudas y . 2019 Guia Técnica de Evaluat u‘ Frecuentes

Subvenciones Acreditaciones IIS 2019

« Instancia genérica 5 Contratos Rio Horlega Resolucion de Estado de mi solicitud
modificacion de la Resolucion de concesion de /

+ Recursos potestativos de reposicion contra contratos Rio Hortega. Convocatoria 2018

:Coémo va lo mio?
resoluciones

« Recursos extraordinarios de revi

« Quejas y Sugerencias Quejas y Sugerencias
« Inseripeién en el Registro Nacional de Biobancos = 30/11/21 ontinuidad
para Investigacion Biomédi n para la proxima anualidad de

— i ayudas de Recursos Humanos de la AES
ud de acreditacion de institutos de

vestigacion sanitaria o biomédica
+ Solicitud de renovacién de acreditacion de
institutos de investigacion sanitaria o biomédica

ud de autorizacion de cambios
significativos - institutos de investigacion
sanitaria o biomédica

& Ver todos los tramites #® Todos los anuncios +r Destacados
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INSTITUTOS DE INVESTIGACION SANITARIA
17 abril 2019

o)

Participacion

traslacion RR]
mpact@ i\ .XJ

Orientacion >

\ , ONY4
Guia de Evaluacion La p)aJchaJ clon
de Institutos de Investigacion
Sanitaria

(19 noviembre/2008)
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Ejes de la Guia Tecnica de Evaluacion IIS 2019

Estrategia de RR.HH. : capacitacion, transparencia, igualdad de genero y

gestion de la diversidad. Integridad.

Normalizacion: Memoria cientifica estructurada. Perfil investigador UE.
Produccidn cientifica: Impacto, liderazgo, cooperacion y excelencia.
Acceso abierto: Publicacion en OA, repositorios

Transferencia efectiva de conocimiento:
Transferencia a practica clinica: Innovacidn clinica
Transferencia al sector productivo: Innovacion tecnoldgica
Impacto en la sociedad: Comunicacion orientada a la transferencia.

Participacion de la sociedad.

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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MODELO DE IIS () D/MENSIONES GTE

para cumplir la mision de producir IMPACTO
impacto de mejora en el paciente
sociedad.

ESTRATEGIA,

CAPACIDADES Y
RENDIMIENTO CIENTIFICO

con la estrategia de aseg
recursos, capacidades y re
cientifico

GOBERNANZA

El IIS tiene una gobernanza eficaz

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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Dimensiones de la Guia Técnica de Evaluacion IIS 2019

CAPACIDAD
RENDIMIENTO
CIENTIFICO

Constitucion del
1s

Vinculo juridico

Hospital, ndcleo docente e investigador

Estructura
organizativa

GOBERNANZA

Organos de gobierno

Director Cientifico

Comite Cientifico Externo

Comité Cientifico Interno

Areas Cientificas

Toma de
decisiones

Participacion y comunicacion interna

Funcionamiento de 6rganos colegiados

Gestion unica
separada

Estructura Unica separada

Gestion econdmica de investigacion y de
proyectos

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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Dimensiones de |la Guia Técnica de Evaluacion IIS 2019

Vinculo juridico unico
Nucleo: hospital docente e investigador.

e Organos de gobierno: colegiados (C. Rector, CD)

o unipersonales (D. Cientifico, d Gestidn)

CIENTIFICO

Organos asesores: CCE y CCl

Areas cientificas

Organo de gestién independiente
Capacidad para gestion, econdémica y de RR.HH., del lIS

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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PROGRAMA DE IIS

Dimensiones de la Guia Técnica de Evaluacion IIS 2019

Plan Estratégico

Objetivos del Plan Estratégico

Seguimiento del Plan Estratégico

Plan de Calidad

Infraestructuras para la investigacion y redes

Recursos humanos y masa critica

Captacion de recursos para la investigacion

Formacion

Sistema de informacion

Memaoria cientifica anual

Recursosy
procesos
ESTRATEGIA, CAPACIDADES Y
RENDIMIENTO CIENTIFICO
Actividad
cientifica

Proyecto cientifico compartido (PCC)

Resultados de investigacion:
Indicadores relativos a produccion cientifica en
publicaciones.

Etica, buenas practicas e integridad en la
investigacion

Politica de Open Science

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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Cientifico cooperativo Integracion

Plan Estratégico

Formacion

Tutela grupos emergentes

Traslacion Innovacion Internacionalizacion

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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IMPACTO

\ GOBERNANZA

: : Analisis estructural y molecular
Animalario , ) : ,

: Citometria y citogenetica
Biobanco

o o Bioinformatica
Genomica y proteomica

Epidemiologia clinica y bioestadistica Sala.blanca
. o Cultivos celulares
Unidad ensayos clinicos

. . L, Bioimagen
Sistemas de informacion g
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Recursos Humanos :

IMPACTO

Carrera investigadora

\ GOBERNANZA
N

Relevo generacional
lgualdad de género

Carta Europea del Investigador y Codigo de Conducta para

contratacion de investigadores. p
5 Formacion:

Orientada a necesidades
Areas cientificas
Unidades de apoyo y de gestion

EURAXESS

(*) “Open, transparent and merit-based recruitment of researchers”. .
Relevo generacional:

grado y postgrado
grupos e investigadores emergentes
(R2 EURAXESS)

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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. GOBERNANZA

RR. HH.

CRITERIO ESTANDAR . MARCO
TEMPORAL

Masa critica: N2 de IP con proyectos activos en CPC 30-59 > 60 la
Masa critica asistencial: % de IP con actividad asistencial 40-59 % > 60 % 5a
Masa critica asistencial: % investigadores IIS que es 5-9 % >10% la
personal de AP 30-50 >50
Masa critica asistencial: % investigadores IIS de 4-9 % > 10% 1a
investigacion en cuidados de salud
Recambio: % IP con perfil R2 15-29 % > 30% 5a
Recambio: N2 investigadores en formacidn (R1 EURAXESS) 20-40 > 40 5a
Capacitacion: % investigadores con estancia>2 m 10-30 % >30 % 5a

IP mvestlgador consolldado (R3 o) R4 EURAXESS) que I|dera un proyecto fmanuado en convocatorias publlcas competltlvas durante el periodo analizado;

Subdlreccmn General de Evaluaaon y Fomento de Ia Investigacion
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. GOBERNANZA

Captacion de recursos

CRITERIO ESTANDAR | EXCELENCIA MARCO
TEMPORAL

N2 proyectos financiados en CPC 60-99 > 100

N2 proyectos financiados en convocatorias europeas 1/101P 5/101P 5a
N2 de Ensayos Clinicos (financiados con fondos CCP) 100% 3a
cuyo promotor es la entidad gestora

Tasa de éxito en CPC 20-49 % >50 % 5a
% financiacién con origen en fondos publicos 50-70% 20-49% 3a
Media de financiacién obtenida por IP (*) 45.000-79.999€  >80.000 € 5a
Media de financiacidon obtenida por IP en 15.000-50.000 € >50.000 € 5a

convocatorias europeas

% anual costes indirectos para acciones intramurales 20-29 % >30 % 5a
de apoyo a los RR.HH. (formacidén,cofinanciacion...)

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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Resultados de investigacion: Produccion cientifica en publicaciones
Se consideran: articulos originales y revisiones en revistas indexadas en JCR.

CRITERIO ESTANDAR MARCO
TEMPORAL

Impacto: T citacion normalizada (Crown) 1-1.4 >1.5

Liderazgo: % publicaciones con IIS como principal 20-49 % 2 50% 5a
contribuyente (**)

Colaboracidn internacional: % publicaciones en 20-34% >35% la
colaboracién con instituciones no espafiolas

Calidad: % publicaciones en D1 10-40% > 40% 5a
Impacto: % publicaciones entre el 10% de las mas 5a

citadas a nivel mundial en su categoria y afio. (10%
Hightly Cited Papers)

Impacto: % publicaciones entre el 10% de las mas 5a
citadas a nivel mundial en su categoria y afio (10%
Hightly Cited Papers) con liderazgo del 1IS

Visibilidad: % publicaciones con investigadores del 1IS, ~ 70-94% >95% 1a
en los que la filiacion del IIS es correcta.
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Dimensiones de la Guia Técnica de Evaluacion IIS 2019

Plan de traslacion e innovacion

Traslacion a la practica clinica

IMPACTO EN LA SOCIEDAD Traslacion al sector productivo
Formacion a cientificos orientada al impacto

Plan de comunicacion cientifica

Participacion de los actores clave

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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Traslacion
CRITERIO ESTANDAR | EXCELENCIA MARCO
TEMPORAL
Practica clinica: n2 de guias de practica clinica publicadas 10-19 >20 5 anos
Practica clinica: resultados de investigacion, realizada en el IIS, 5-9 >10 5 anos

implementados en practica asistencial

Sector productivo: ne de originales citados en una patente 5-9 >10 5 afnos

Sector productivo: n2 registros prop. industrial/prop. intelectual/ 2-9 >10 5 afnos
PS o dispositivos licenciados

Sector productivo: incremento en ingresos por explotacion. 25-49% > 50% 5 afnos

Sociedad: % participacion actores clave en disefio y desarrollo de 210% 2 anos
proyectos IIS

Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion
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GOBERNANZA

Comunicacidn cientifica y participacion

CRITERIO ESTANDAR MARCO
TEMPORAL

El 1IS realiza acciones dirigidas a los investigadores para

promover traslacion:

a) Aumento de patentes registradas y licenciadas

b)  Transferencia de conocimiento al sector productivo

c¢) Desarrollo de nuevos productos sanitarios o dispositivos 1-3 > 4 1 afios
comercializables -

d) Implementacidn de nuevos procesos clinicos

e) Creacidén de spin-offsy start-ups

f)  Ensayos o estudios clinicos académicos

Identificacion de resultados de potencial interés para la 2.3 >4 2 afios
mejora, organizativa o asistencial, de la actividad clinica.
N2 de acciones de difusidon al entorno sanitario.

Formacion a investigadores sobre comunicacion 2-9 >10 1 ano
cientifica dirigida a la sociedad

Formacion a investigadores sobre participacidony co - 1-3 >4 2 anos
creacion
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LEGISLACION CONSOLIDADA

Real Decrebo 2792016, de 24 de junio, sobre acredtacin de
instiutos de investigacion biomédica o sanitaria.

o » Art 11: Revision periddica para ajustar exigencias, dinteles y
S estandares a la evolucion del entorno cientifico.
e o Art 18 y 19: Seguimiento estructurado de actividad,
e - acompafamiento y mejora.

Sistema de seguimiento IS
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